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ESG-Handlungsleitfaden Schulabsentismus

Nach Neukonzeption des Schulgesetzes haben wir als Schule den Auftrag erhalten, das durch
das Land Schleswig-Holstein entwickelte Absentismuskonzept zu adaptieren und in das
schulinterne Praventionskonzept zu implementieren.

Allgemeine Hinweise

Schulabsentismus wird verstanden als das dauerhafte oder gehdufte Fernbleiben von Schule
aus unterschiedlichen Griinden — ein Phanomen, das sowohl die Entwicklungsperspektiven
des einzelnen Kindes bzw. Jugendlichen als auch gesellschaftliche Integrationsprozesse
gefahrdet.

Unsere Aufgabe als Schule ist es, gezielt MalRnahmen der Pravention und Bewaltigung von
Schulabsentismus zu formulieren sowie Verfahrensabldaufe im Umgang mit Betroffenen als
auch in Kooperation mit Unterstiitzungssystemen festzulegen. Praventive MaRRnahmen
werden insbesondere darauf abzielen, dass kritische Fehlzeiten gar nicht erst entstehen.

Das Fernbleiben eines Schiilers oder einer Schiilerin bedarf immer zunachst einer genauen
Analyse. Problematische Fehlzeiten — ob entschuldigt oder nicht — beginnen —ab 11
Fehltagen pro Halbjahr, auch bei gehdauftem Fehlen in wiederkehrenden Stunden oder an
wiederkehrenden Tagen.

Es werden drei Erscheinungsformen unterschieden:

e Schulschwdnzen (Sich bewusst und durch eigene Entscheidung dem Schulbesuch
entziehen, oft ohne Kenntnis der Eltern.)

e angstbedingtes Schulvermeidungsverhalten (Entweder |6sen hausliche oder
schulische Probleme Angst aus, die zu somatischen Beschwerden fiihren kénnen.
Schulangst kann durch soziale oder Leistungsanforderungen ausgeldst werden.)

e Zuriickhalten durch Eltern (Eltern dulden, entschuldigen und legitimieren allem
Anschein nach das Fehlen.)



Ablaufplan und Umgang mit Fehlzeiten /

Vollstandige Dokumentation der MaRnahmen

Name des Schilers /der Schilerin:

Klasse: , Klassenleitung:

Datum:

0. Stufe: 0-11 Fehltage pro Halbjahr / 50 Stunden pro Halbjahr

/Die Klassenleitung dokumentiert alle Fehlzeiten im Klassenbuch / Kursbuch.

L] Bei unentschuldigten Fehltagen und unklarem Hintergrund missen die
Erziehungsberechtigten kontaktiert werden.

L] Wiederholtes verspatetes Erscheinen

L] Fehlen in bestimmten Stunden, Fachern oder bei Klassenarbeiten, haufiges
Qerfrtlhtes Verlassen der Schule (>12 Stunden pro Halbiahr)

N

/

Notizen:

$

1. Stufe: 11-20 Fehltage pro Halbjahr / 50-100 Stunden pro Halbjahr

Datum:

/Indikatoren fiir auffalliges Fehlen (Ebene der Klassenleitung):

[] Haufige einzelne Fehltage (>10 Tage pro Halbjahr)

Bescheinigungen/ Entschuldigungen durch Erziehungsberechtigte)

[J Bescheinigungen/ Atteste von vielen verschieden Arzten

A

[] Fehlen Uber langere Zeitrdume/dauerhaft (>10 Tage pro Halbjahr, auch bei &rztl.

\

4

Notizen:




$

Weiteres Vorgehen (Ebene der Klassenleitung):

L] Gesprach Klassenleitung mit Schuler/in am

[ Kontaktaufnahme Klassenleitung mit Erziehungsberechtigten Gber

[ITelefonat am

[JGesprach am

[] Brief am

Erkenntnisse, Ergebnisse, Vereinbarungen:

Notizen:

Gesprachshinweise: Griinde erfragen. Informationen zur Schulbesuchspflicht, den sich daraus
ergebenen Malnahmen und Sanktionen geben. Aufzeigen von Hilfs- und Unterstiitzungsangeboten
(Schulsozialarbeit, Jugendhilfe, Erziehungsberatung, usw.).

ﬁwischenbilanz: \

A) Nachvollziehbare Begriindung (z.B. Erkrankung) -> Es besteht kein weiterer
Handlungsbedarf.

L] Information an die Stufenleitung am

B) Es besteht weiterer Klarungsbedarf:
L] Information an die Stufenleitung am

Anmerkungen:

2 /




@ _

2. Stufe: 21-40 Fehltage pro Halbjahr / 100-200 Stunden pro Halbjahr

Gptional: Einbezug von Schulsozialarbeit \

[] Kontakt zur Schulsozialarbeit am

Datum:

Gemeinsame Ergebnisse/Vereinbarungen:

\Z L4

Notizen:

$

Weiteres verbindliches Vorgehen auf (Ebene der Schule): \

Padagogische Fallbesprechung /Konferenz am

Teilnehmerinnen / Teilnehmer (z.B. Schulleitungsmitglied, Klassenleitung, Fachlerkkrafte, ggf.
Schulsozialarbeit, ggf. Sachbearbeiter des Fachdienstes Jugend, ggf. Familienhelfer, Schulbegleitung)

Mogliche Mallnahmen:

[ Schriftliche Schulpflichterinnerung durch Stufenleitung am

[ Verpflichtung zur Vorlage einer arztlichen Bescheinigung

[0 Uberleitung zum schulpsychol. Dienst iiber Klassenleitung am

[ Einschaltung des Fachdienstes Jugend am

[ Rucksprache und Vereinbarungen mit dem Fachdienst Jugend bei bestehender
Fallzustandigkeit / Absprachen mit bestehendem Helfersystem am

L] Andere Vereinbarungen am

Notizen:




Datum:

3. Stufe: > 40 Fehltage pro Halbjahr / ab 200 Stunden pro Halbjahr

~

/Uberprijfung der Wirksamkeit der MaRnahmen (Ebene Schulleitung):

[ Information an die Schulleitung am

[ Es besteht weiterer Handlungsbedarf:

gef. weitere MaRnahmen, erneute padagogische Konferenz, Information an die
Schulaufsicht, Einleitung eines BuRgeldverfahrens, zwangsweise Zufiihrung zum

Qnterricht /

Anmerkungen:

Notizen:

Unterschriften
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